
 

INFIRMIER / INFIRMIERE diplômé(e) d’état 

Le Centre Hospitalier Intercommunal Pays du Revermont (CHIPR) gère des 

établissements sanitaires et médicosociaux. Il compte près de 600 

professionnels. Il est déployé sur 5 sites : Arbois, Bracon, Poligny, Salins Les 

Bains, Sellières. 

Le CHIPR recrute : 

           3 IDE pour le pôle SSR. 

 Deux sites composent le pôle SSR : 

  Arbois : 40 lits de SSR (Soins de Suite et Réadaptation) répartis sur 

un étage. 5 LIPS (Lits identifiés soins palliatifs) 

  Salins Les Bains : 

   20 lits SSR (Soins de Suite et Réadaptation) 

   7 lits EVC EPR (Etat Végétatif Chronique et Etat Pauci-

Relationnel) 

   60 lits de MPR (Médecine Physique et Réadaptation) répartis 

sur 2 étages 

   26 places de MPR en HTP (Hospitalisation à Temps Partiel)  

 

L’IDE en poste devra : 

 Intégrer une équipe pluridisciplinaire (Médecin, Cadre supérieur de santé, 

Cadre de Santé, Infirmiers D.E., Aides-soignants, Masseurs-Kinésithérapeutes, 

Ergothérapeutes, Professeurs d'activités physiques adaptées, Psychologues, 

Orthophonistes, Neuropsychologues, Agents des services hospitaliers) 



 Maintenir l’autonomie des patients accueillis en dispensant des soins 

relationnels et techniques adaptés  

 Réaliser et évaluer les soins d’hygiène et de confort en collaboration avec 

l’équipe aide-soignante 

 Assurer l’encadrement des aides-soignants 

 Participer au projet de soins 

 Faciliter la communication avec les familles 

 Participer à l’encadrement des stagiaires (IDE, AS) 

 

Diplômes : Diplôme d’état d’Infirmier 

 

Exigences du poste : 

 Base de 36 heures hebdomadaires ouvrant droit à 6 RTT annuels (Poste de jour 

en 7h12) ou base de 32h30 hebdomadaires (Poste de nuit en 10h) 

 CDI avec une période d’essai de 4 mois renouvelable  

 L’établissement est soumis à l’obligation vaccinale (Covid 19) 

 

Rémunération : grille de la fonction publique hospitalière 

 

Pour postuler, merci d’envoyer votre lettre de motivation et CV détaillé à : 

grh@chipr.fr 


